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Circolare n. 8: Legge 104/92 fruizione e programmazione permessi a.s. 2026/2027 -
disposizioni di servizio

CIRCOLARE N.8

Al personale

Alla DSGA

Agli atti

All’Albo

Al sito web

OGGETTO: Legge 104/92 fruizione e programmazione permessi a.s. 2026/2027 – disposizioni di servizio.

Alla luce delle disposizioni normative ed al fine di rendere compatibili le richieste dei permessi di cui
all’oggetto con le esigenze organizzativo didattiche dell’istituzione scolastica, si forniscono le seguenti
direttive per la fruizione dei permessi L.104/92.

Al fine di assicurare l’organizzazione del servizio stesso e il buon andamento dell’attività, coloro che
fruiranno dei permessi in parola – considerata la specificità del servizio scolastico, che comporta assunzioni
di responsabilità civili e penali connesse alla vigilanza ed alla tutela della sicurezza degli alunni, nonché
difesa della garanzia del diritto all’istruzione – sono tenuti a produrre una pianificazione mensile da
presentare entro il giorno 28 del mese precedente, salvo improvvise ed improcrastinabili esigenze di
assistenza del soggetto che usufruisce della legge.

La pianificazione va presentata soltanto per i mesi in cui i permessi saranno effettivamente fruiti: chi in un
dato mese non intende usufruirne non trasmette alcun prospetto.

Nel caso di situazioni improvvise ed urgenti, il lavoratore ha facoltà di variare la giornata di permesso già
programmata. In tal caso, il lavoratore, previa istanza al Dirigente scolastico potrà variare la giornata già
comunicata nel cronoprogramma, di norma entro i tre giorni precedenti la fruizione del permesso.

I modelli di presentazione del cronoprogramma e di eventuale variazione sono pubblicati sul sito web della
scuola nella sezione “modulistica docenti”. Il modulo per la programmazione mensile è allegato anche alla
presente circolare.

Tale programmazione non sostituisce comunque il modello di richiesta di fruizione del permesso che il
personale deve produrre alla segreteria ogni qualvolta richieda un giorno di permesso.

Si fa presente, inoltre, che, per ovvie motivazioni didattiche, il contratto di comparto prevede che tali
permessi siano possibilmente fruiti dai docenti in giornate non ricorrenti, quindi non ricadenti nel medesimo
giorno settimanale e/o mensile (art. 15, comma 6, del CCNL Scuola del 29 novembre 2007, tuttora vigente).

Inoltre, si ricordano le normative di riferimento:

Decreto legislativo n.151 del 26.03.2001; Circolare n.13 del 06.12.2010 del Dipartimento della Funzione



Pubblica; Circolare applicativa INPS n.45 dell’1.03.2011; Decreto legislativo 30 giugno 2022, n. 105, in
vigore dal 13 agosto 2022.

La predetta comunicazione è pubblicata sul sito web dell’istituto ed ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

Allegato: modulo per la programmazione mensile dei permessi ai sensi della legge 104/1992 da inviare
all’indirizzo mail della scuola: moee037009@istruzione.it.

Formigine, data del protocollo

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Carmela VACCARO

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi del CAD)

Allegato alla circolare n. 8

Alla Dirigente Scolastica

della Direzione Didattica Formigine 2, SEDE

PROGRAMMAZIONE MENSILE DEI PERMESSI · LEGGE 104/1992

Anno scolastico 2026/2027 Mese di fruizione

Il sottoscritto / La sottoscritta

in servizio presso questa istituzione scolastica in qualità di (barrare la casella):

Docente a tempo indeterminato Docente a tempo determinato

Assistente amministrativo a tempo indeterminato Assistente amministrativo a tempo determinato
Collaboratore scolastico a tempo indeterminato Collaboratore scolastico a tempo determinato Direttore dei
servizi generali e amministrativi presso la sede di servizio (barrare la casella):

Scuola primaria «Don Ludovico Mazzoni», Corlo Scuola dell’infanzia «Marta Prampolini», Casinalbo
Scuola primaria «Vincenzo Palmieri», Magreta Scuola dell’infanzia «Don Zeno Saltini», Colombaro Scuola
primaria «Don Milani», Casinalbo Direzione didattica e uffici di segreteria, Casinalbo CHIEDE

di fruire dei permessi retribuiti ai sensi dell’art. 33, comma 3, della legge 104/1992 nei giorni:

Data Giorno della settimana

1

2

3

Si riserva, in caso di necessità improvvisa e non differibile di assistenza, di chiedere giorni diversi da quelli
indicati, dandone tempestiva comunicazione.

La programmazione va presentata entro il giorno 28 del mese precedente a quello di fruizione, e soltanto per i
mesi in cui i permessi saranno effettivamente fruiti (circolare della Funzione pubblica n. 13/2010, circolare
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INPS n. 45/2011).

Casinalbo di Formigine, Firma

I dati sono trattati per la sola gestione del rapporto di lavoro, ai sensi degli articoli 6 e 9 del regolamento
(UE) 2016/679; l’informativa è pubblicata sul sito dell’istituto. Il modulo non richiede dati sanitari, né sulla
persona assistita.
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